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VERBALE DI DELIBERAZIONE
DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
N. 13/2016

OGGETTO: Indizione Bando di Concorso per n. 2 Istruttori Amministrativi
Categoria “C”, Posizione Economica “C1” e Nomina Commissione
Esaminatrice

Il giorno 07 marzo 2016 alle ore 18.00 si € riunito in Via Rosa Franzi 42 in Verbania Intra
(Sede dellEnte) in sessione straordinaria in prima convocazione il Consiglio di

Amministrazione, nelle persone dei Signori:

NOMINATIVO E CARICA PRESENTE
MASPOLI Massimo Presidente Si
CALEGARI Ennio Consigliere Sl
OLDRINI Maurizio Consigliere Si
DRAGO Concetto Consigliere Sl
PERELLI Ettore Consigliere Sl
ROTONDI Maria Rita Consigliere Si
TOGNI Bruna Consigliere Sl

E’ assente alladunanza il Segretario dellEnte, Dr. Giulio Gasparini. || Consiglio redige
brogliaccio della seduta, e lo sottopone alla visione del Segretario.

E’ presente il Rappresentante dei Volontari senza diritto di voto, Riccardo Cattaneo.

Il Presidente, constatata e fatta constatare la regolare convocazione e la necessaria

presenza numerica dei Consiglieri di Amministrazione, dichiara aperta la seduta.
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IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

PRESO ATTO che il Servizio Amministrativo ha attualmente in carico n. 1 risorsa in
categoria C3 a tempo pieno e indeterminato e n. 1 risorsa in categoria B3 a tempo pieno e

indeterminato, mentre n. 1 posto & vacante dal giorno 8 febbraio 2016;

RILEVATO che pur in assenza di una dotazione organica aggiornata e del piano triennale
del fabbisogno di personale, & affermabile che la piena operativita del Servizio
Amministrativo sia garantita con la compresenza di n. 3 risorse a tempo pieno, in ragione

del fatto che negli anni passati tale € stata la dotazione;

RITENUTO che la complessita delle funzioni richieste al personale amministrativo non sia
piu rispondente con il profilo giuridico di tipo “B”, strutturato per addetti di segreteria con
limitate capacita e conferimenti di incarichi , ma che una piena efficienza del servizio
possa essere garantito solo attraverso Istruttori Amministrativi di categoria “C”, il cui profilo
prevede approfondite conoscenze mono specialistiche, 'assunzione con responsabilita di
risultati relativi a specifici processi produttivi e amministrativi, media complessita dei
problemi da affrontare, relazioni organizzative interne anche di natura negoziale e relazioni

esterne di tipo diretto e negoziale;

CONSIDERATO come lo strumento della mobilita fra Enti possa rilevarsi utile nel caso di
specie, in quanto I'assunzione di personale gia formato e dotato di esperienza nei settori
organici della contabilita e degli affari generali accelererebbe il processo di
modernizzazione e di miglioramento nell’efficienza e nellefficacia dell’azione

amministrativa dell’Ente;

PRESO ATTO che il D.Lgs 150/2009 stabilisce che le procedure per le progressioni
verticali possano esperirsi solo in presenza di una selezione esterna con riserva di posti al
personale gia dipendente dellAmministrazione procedente, in misura non superiore al

50% dei posti messi a concorso;

ACQUISITO preventivamente il benestare del Dott. Antonino Attina e della Dott.sa Simona

Brun a svolgere il ruolo di Commissario per la procedura selettiva in oggetto;
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RITENUTO di nominare quale membro interno della Commissione il Direttore di Struttura,

Dott. Andrea Manini e la dipendente Dott.sa Sabrina Blardone in ruolo di segretaria;

ACQUISITO il parere di regolarita tecnica e contabile espresso dal Segretario dell’Ente

IL SEGRETARIO DELL’ENTE
Dr. Giulio Gasparini

VISTO lo Statuto dell’Ente;
VISTO il D.Lgs 165/2001;
VISTO il D.Lgs. 150/2009
VISTO il D.P.R 487/94
VISTO il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi approvato con delibera
del C.d.A. n. 24 del 24/06/2015;

VISTO l'esito della votazione espressa per alzata di mano che da il seguente risultato

PRESENTI ASTENUTI (indicare nomi) VOTANTI | FAVOREVOLI | CONTRARI

7 0 7 7 0

DELIBERA

1. Di bandire un concorso pubblico finalizzato al reclutamento per n. 2 posti di
istruttore amministrativo, di cui uno riservato al personale interno;

2. Di esperire, contestualmente al bando per la selezione concorsuale, una
procedura di mobilita esterna il cui eventuale esito positivo fara decadere il concorso
esterno;

3. Di nominare il Dott. Antonino Attina, la Dott.sa Simona Brun, il Dott. Andrea
Manini quali componenti della Commissione Esaminatrice e la Dott.sa Sabrina Blardone in

qualita di Segretaria.
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IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTO l'esito della votazione espressa per alzata di mano che da il seguente risultato

PRESENTI

ASTENUTI (indicare nomi)

VOTANTI

FAVOREVOLI

CONTRARI

7

0

7

7

0

DELIBERA

di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi di Legge.

Del che si € redatto il presente verbale.

IL PRESIDENTE DEL C.D.A.

Dr. Massimo Maspoli
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione e in corso di pubblicazione all’Albo Pretorio

IL SEGRETARIO DELL’ENTE

Dr. Giulio Gasparini

E' copia conforme all'originale, in carta semplice, per uso amministrativo.

Verbania Intra, Ii 08/03/2016 IL SEGRETARIO DELL’ENTE

Dr. Giulio Gaspatrini

CERTIFICATO DI DIVENUTA ESECUTIVITA’

La presente deliberazione e esecutiva dalla data di adunanza perché dichiarata

immediatamente esequibile

IL SEGRETARIO DELL’ENTE

Dr. Giulio Gasparini
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